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RESOLUCIÓN DE 11 DE OCTUBRE DE 2024 DEL TRIBUNAL FORMADO PARA LA CONTRATACIÓN 

MEDIANTE PRUEBAS SELECTIVAS DE UN PUESTO DE JEFE DE DIVISION DE INNOVACIÓN Y TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL, PERSONAL LABORAL FIJO NO SUJETO A CONVENIO COLECTIVO, POR LA QUE SE PUBLICA VALORACIÓN 

DE LOS MÉRITOS PROFESIONALES EXPERIENCIA Y MÉRITOS FORMATIVOS Y SE CONVOCA A LAS PERSONAS 

ASPIRANTES QUE CONTINUAN EN EL PROCESO SELECTIVO PARA REALIZAR LA ENTREVISTA TÉCNICA Y LA 

EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS GENÉRICAS. 

 
1. Resultados de la valoración de la experiencia profesional y de la formación. – 

El resultado de la suma de las puntuaciones alcanzadas por las personas aspirantes, ordenado de mayor 
a menor puntuación total, se especifica en el cuadro RESULTADO DE LA VALORACIÓN DE LOS MÉRITOS DE 
LAS PERSONAS CONCURSANTES en el Anexo a esta resolución. 

 
2. Resultados de la Convocatoria para la realización de las pruebas de aptitud en el idioma inglés nivel 

mínimo B2. - 
La persona aspirante (ID NOMBRE-ID NIF): GNM - 6704F, convocada para realizar la prueba de aptitud 

en el idioma inglés nivel mínimo B2, por resolución de este Tribunal de fecha 27 de septiembre de 2024, ha 
renunciado a realizarla, por tanto, conforme con las Bases de la convocatoria, al ser esta prueba excluyente, 
no continúa en el proceso selectivo. 

 
3. Convocatoria para la realización de la entrevista técnica y evaluación de las competencias genéricas. – 

Lugar, fecha y hora de convocatoria. 
Se convoca a las personas aspirantes que a continuación se relacionan, para realizar las pruebas de 

entrevista técnica y la evaluación de las competencias genéricas. 
 

ID NOMBRE ID NIF 

GRC 7833H 

LGS 0172B 

 
Para la valoración, se realizarán baterías de test (inteligencia emocional y de competencias), entrevista 

técnica y entrevista de evaluación de competencias genéricas. 
individual. 

Lugar: Edificio de la AUTORIDAD PORTUARIA DE LA BAHÍA DE ALGECIRAS, Avda. de la Hispanidad, 2 - 
11207 ALGECIRAS. 

Fecha y hora de convocatoria: Se convoca a las personas aspirantes preseleccionadas para realizar las 
pruebas el día 23 de octubre de 2024, a las 10:30 horas. 

 
4. Régimen de la prueba. - 

Para el acceso al lugar de realización de las pruebas, las personas aspirantes deberán identificarse 
mediante el documento de identidad, permiso de conducir o pasaporte. Se advierte que la no presentación 
de alguno de estos documentos supondrá la exclusión de la persona aspirante del proceso selectivo. 

 
 

EL TRIBUNAL EXAMINADOR. 
 

Fdo.: Diego Recio Casares. – Presidente.
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ANEXO RESULTADO DE LA VALORACIÓN DE LOS MÉRITOS DE LAS PERSONAS CONCURSANTES. 

 
  Máx. 10 p (1) Máx. 8 p (2) Máx 2 p (3) Máx 2 p (4) Máx 2 p (5) Máx 6 p (6) Máx 30 p (8) (9) (10) (11) Máx 25 p Máx 55 p 

ID 
NOMBRE 

ID NIF 

Ingeniería 
nivel 3 
MECES 

10 puntos 

Nivel 3 
MECES 

distinto a 
Ing. 

5 puntos 

Postgrado 
Univ. 8 
puntos 

MBA 
5puntos 

PRINCE2 
Practitioner 

ó PMBOK 
2 puntos 

Scrum 
Professional 

(Mater o 
Product Owner) 

2 puntos 

ITIL 
Intermediate 

2 puntos 

Formación 
Adicional    
6 puntos 

MÉRITOS 
FORMATIVOS 

(7) = 
(1)+(2)+(3)+(4)

+(5)+(6) 

Exp 
T3,125 

Exp T2,5 Exp T2 
Exp 
T1,5 

MÉRITOS PROF. 
EXPERIENCIA 

(12) = 
(8)+(9)+(10)+(11) 

TOTAL 
MÉRITOS  

(13) = (7)+(12) 

GNM 6704F 10,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18,00 0,00 0,00 13,90 0,00 13,90 31,90 

GRC 7833H 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 14,00 0,00 0,00 0,00 11,26 11,26 25,26 

LGS 0172B 10,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00 0,00 16,00 0,00 0,00 0,00 9,10 9,10 25,10 

RHF 7004D 10,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00 14,00 0,00 0,00 0,00 9,21 9,21 23,21 

GCR 6506F 10,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 2,00 17,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 21,00 

SVI 3973C 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 12,00 0,00 0,00 0,00 6,48 6,48 18,48 

LRCM 0185B 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 

RCRM  9864N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RRA 3279G 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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