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Sujeto a cambios

Necesidades Soluciones tecnologicas  Gobierno Innovacion
_—
{1 Ideas Desarrollo Transformacion
*Basado en una adaptacion del modelo Dynamics of In}fffn desarrollado por el MIT
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Sujeto a cambios

Apoyo técnico, logistico y administrativo del
plan de Puertos 4.0

introduccion del sector logistico-portuario en los
diferentes ecosistemas innovadores nacionales
internacionales

Promocion, y aceleracion de ideas innovadoras y
proyectos, incluyendo facilitar la captacion de
financiacion adicional publica o privada

Apoyo técnico y juridico a los procesos de
convocatoria, evaluacion seleccion, aprobacion,
formalizacion de ideas y proyectos

Plataforma digital denominado “Puertos 4.0" para
la difusion del Plan y de las bases reguladoras de
las convocatorias y proyectos lanzados
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Transporte
maritimo de

mercancias
Transporte

\ maritimo de

pasajeros y sus
vehiculos

Turismo y
recreacion

Actividades
auxiliares de
logistica y
almacenaje, etc.
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¢,Qué debo entregar

asesoramiento

especializada

;Qué son? ¢Criteriosde ara tener derecho Output esperado de Criterio medicién Asesoramiento
¢ : subvencion? P i la subvencion éxito requerido
a la subvencion?
H H H H H
ropuestas originadast - Componente 1 «Business rueba de 1+ Completar Prueba 1 < Conocimiento sectoria
Propuest ginad 1+ Comp t | B 15 ke 2ruebad | Completar Prueb e t torial
“ por actividades de I innovador tangible I Model Canvas 1 concepto aplicable ! de Concepto con | + Bases emprendimiento
. mvestlgjamon i dellmltlado en cuanto E « Plan de i a Stakeholders del E éxito E  Lean startup
apoyadasen i asu alcance, 1 pruebade i Sector i *Constituirse como S
resultados positivos en} contenido y costes | concepto ! | startup Ie Constitucion startups
IDEAS distintos entornos | relacionados se i i i 5
(fisico, digital, etc.) | refiere H H H H
1 q e z a 1 1 1 1
I+ viabilidad técnico- ! : ! I
I econémicamente : ] : :
- : : >5Dk€E : I Metodologias agiles
9 Conjunto de acciones i Referencia a un nuevo Lo PoC completada 1M€ * MVP + Piloto Lo Realizar una i (Lean start up)
a ‘ necesarias paralograr! desarrolloy/o ala I previamente >100k€ .« |nvestorsdeck |  Pruebapiloto I « Financiacién
o U”IPVOS:UCtO innovador aphgamon de un ! +Business Plandel 2M€ | <Prepararsepara | adicional
aplicable en puertos: 1 producto existente con | ! I I .
PROYECTOS = -° P i Eom onente innovador 1 proyecto i 1 Serunacmpresa 1 . Networking
1. Formato pre- i p i (descripcion, plan i i solida y viable I . Talleres de
comercial i+ Capacidad suficiente | y economics) i i i formacion
2. Tecnologia | paraimpulsar la accién | i ) i /
: 1 1 1 1
1 1 |

‘ g .
innovadora ya testada ! empresarial y conseguir i
con objetivo de ser soluciones de medibles

comercializada en una o varias de las
areas de propuestas
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Sujeto a cambios

NLIESTTa VISIon de ia configuracion del prodrama

Lanzamiento 12 convocatoria 22 convocatoria 32 convocatoria 42 convocatoria 52 convocatoria
Il. Fin plazo  Ill. Adjudicacion y II. Fin plazo  Ill. Adjudicacion y II. Fin plazo  Ill. Adjudicacion y Il. Fin plazo  Ill. Adjudicacion y Il. Fin plazo  Ill. Adjudicacion y
1. Lanzamiento admision firma 1. Lanzamiento admision firma I. Lanzamiento admision firma 1. Lanzamiento admision firma 1. Lanzamiento admision firma
: Q v v v Q Q ) Q Q v v 2 Q 7
1
1
1 mes Mes 4 2> | Mes 13 > Mes 22 > Mes 31 > Mes 40 =
1
1

. Evaluaciony lecciones aprendidas

Apoy o técnicoy juridico 12 |

Mentoring 12 Incubacioén, Aceleracion*

Apoy o técnico y juridico 22 !Ev aluaciony lecciones aprendidas
1
! Mentoring 22 Incubacion, Aceleracién* —*
1
: Apoy o técnicoy juridico 32
1
| Mentoring 32 Incubacién, Aceleracion*

Apoy o técnicoy juridico 42

Preparacion:

Constitucién dela
oficinatécnica
Prototipo Web
Lanzamiento Web
Programa
asesoramiento
Bases reguladoras
Modelo Contrato

Evaluaciony lecciones aprendidas

e e

* La duracién de la fase de desarrollo del piloto y
aceleracion dependera de la naturalez:a de cada proyecto
y del piloto definido. Ver mas detalle en la siguiente pagina

valuaciony lecciones aprendidas

M- mmmmmmmm—m e — -

Mentoring 42 Incubacién, Aceleracion*
Apoy o técnicoy juridico 52

Aceleracion*

Captacion recurrente de startups para incorporacion al ecosistema de innovaciony preparacién de conv ocatorias

Promocién y comunicacién continua del Plan Puertos 4.0

Actualizacién contenidos y mantenimiento WEB

Gobierno oficina técnicay gestion del fondo
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Planificacion tentativa de la primera convocatora

jun. jul. ago. sep. oct. nov. dic. ene.

CALL STARTUPS
30de junio

30 Juli

Asesoramiento BMC <[ IR )il lo]f=
FIN CONVOCATORIA 30 de octubre
ELEVATORPITCH
3

Ode noviembre

SELECCION 30 noviemre

IDEAS

kbiG 1
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Plataiorma arusion

PORTS 4.0

TradeTech
Open Innovation

Si crees que tu proyecto puede ayudar a dlgltqllzou‘

el sector portuario espanol aplica a esta /
Ve
convocatoria! j"

\

PRESENTA TU PROYECTO
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Plan de diusion

I. Lanzamiento Il. Fin plazode admisiéon lll. Adjudicacion subvenciones
convocatoria de propuestas y firma contrato
Acciones operativas
y soportes de 1mes (Paralal? 2 meses +1 mes para 1 mes entregainforme + n meses en
comunicacion convocatoria son 3 meses) 4 3 meses b4 el Comité Seleccion b4 funcién del proyecto definido
Pagina Web
Storytelling

Branded content

Plataformasy
marca

PortLabs regionales
Ruedas de Prensa
Apoyo streaming

Notas de Prensa

o
= Conferencias/charlas
S Formacién
[]
()
c Afterworks A A A A
S Asistenciaferias y
éf eventos relacionados A A A A
Networking 4
Promocion territorial |
= Creacion perfiles RRSS A
= Dotacién contenido RRSS Al menos1 post al dia
© Grabacion/difusion
0 .
o Campanas AdWords Solo orientado a startups Todoslostargets Todoslostargets
[&]
2 Campanas RRSS Solo orientado a startups Todoslostargets Todoslostargets
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PI0CeS0 e evaliacion y seleccion

Valoracion de resultados y selecciénfinal

Contraste del pote
Evaluacion evaluaciony comit

definitiva

(entrevistas con Comité de
erno)

Evaluacion potenc
Evaluacion BMC y Plan de ne
preliminar O.T.

la idea del proyecto (valoracion

)
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AN (e acekeracion

Open call de I. Lanzamiento Il. Finplazode admisién Ill. Adjudicacién subvenciones
startups convocatoria subvencién de propuestas y firma contrato
O 1 mes (Parala 12 o o 2 meses +1 mes para o 1 mes entrega informe + n meses en
P4 convocatoria son 3 meses) b4 3 meses el Comité Seleccion funcién del proyectodefinido
v W

1. Asignacion tutor técnico de la O.T.

2. Senior Mentoring

3.a Apoyo elaboracionBMC y 4.a. Apoyo equipo
propuesta subvencion especializados en Pg

5. Networking

6. Formacion especializadasector | 7. Formacion lean startup
IDEAS 9. Sesiones fundraising ERA-NETs 10. Apoyo intraemp.

11. Acceso Inversion privada (AEBAN, ASCRI, etc) 12. Internacionalizacion

1. Asignacion tutor técnico de la O.T.

2. Senior Mentoring

3.b. Apoyo elaboracion BPy 4.b.Apoyo equipo especializados

DIODU d 1DVENCIO] [] O AlITOHO (& DIOCUUCLO

PROYECTOS

6. Formacion especializada sector | 7. Formacion lean startup 8. Recruiting
9. Sesiones fundraising ERA-NETs 10. Apoyo intraemp.
11. Acceso Inversion privada (AEBAN, ASCRI, CAPCORP, etc) 12. Internacionalizacion
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AClas

Quim Martinez

Director KPMG innova Valley

T: +34 682 384 393
E: joaguimmartinez@kpmg.es

kpmg.es
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